ПРОТОКОЛ  

совместного заседания районной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений и межведомственной комиссии по социально-демографическим вопросам  
18.04.2023







с.Чалтырь
В заседании комиссии приняли участие:
	Чубарова Л.Г.
	председатель – координатор районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, заместитель Администрации Мясниковского района

	от Администрации Мясниковского района


	Арабаджиян Ц.Х
	-  начальник МУ УСЗН Мясниковского района

	Ачарова М.А.
	- директор ГКУ РО ЦЗН Мясниковского района 

	Псрдиян С.Б.
	- начальник отдела экономического развития Администрации Мясниковского района, координатор 
от Администрации Мясниковского района

	Рыжкина О.М.     
	– начальник МУ «Отдел образования Администрации  Мясниковского района» 

	Исаян Л.А.              
	– главный врач ГБУЗ «Центральная районная больница» Мясниковского района

	Булгурян А.Е.
	– директор МБУ «Физическая культура и спорт Мясниковсклого района»

	Тирацуян С.А.
	– заведующий отделением в Мясниковском районе филиала ФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Ростовской области» в г. Ростове-на-Дону

	Хейгетян О.С.
	–  ведущий специалист Администрации района, секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

	Толохян Т.С.


	- главный специалист отдела экономического развития Администрации Мясниковкогорайона, секретарь комиссии

	от  работодателей района


	Даглдян  С.Х.
	- директор ООО «Бумажная фабрика», ООО «Прото» 

	Поповян А.А.
	- генеральный директор АО «Крымское АТП», ООО «ТЭК» 

	Поркшеян Х.М.
	- председатель Колхоза им. С.Г.Шаумяна, член Союза работодателей Ростовской области, координатор 
от работодателей Мясниковского района 

	от профсоюзов района



	Дагалдян  А.С.
	- председатель Мясниковской районной организации Профсоюза  работников народного образования и науки Российской Федерации, председатель Общественного Совета по координации деятельности первичных профсоюзных организаций Мясниковского района, координатор от профсоюзов

	Норлусинян В.С.
	-председатель Мясниковской районной территориальной организации общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений 
и общественного обслуживания РФ

	Хошафян К.С.
	- председатель Мясниковской  районной организации Ростовской областной организации Профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ


Повестка дня:
1. О проводимой  работе по реализации мероприятий по содействию занятости населения  в Мясниковском районе  в 2022 году и задачах на 2023 год.
2. Анализ динамики доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения муниципального образования. О  проводимой работе по увеличению охвата населения занятиями спортом в рамках реализации трехстороннего Соглашения и муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта».
1. По первому  вопросу повестки дня слушали  информацию директора ГКУ «Центр занятости населения Мясниковского района» Ачарову М.А.
В 2022 году за содействием в поиске подходящей работы в центр занятости населения обратилось 892 гражданина, трудоустроены 597 человек; из них 30 человек трудоустроено после прохождения профессионального обучения (100%      от направленных на обучение).
За январь-март 2023 года за содействием в поиске подходящей работы                в центр занятости населения обратилось 133 граждан, трудоустроено 70 человек; из них 1 безработный трудоустроен после прохождения профессионального обучения.

В 2022 году участниками 15 ярмарок вакансий, организованных центром занятости населения Мясниковского района, стали 157 человек, по итогам проведения ярмарок вакансий трудоустроено 138 человек.
За январь - март 2023 года участниками 3 ярмарок вакансий, организованных центром занятости населения Мясниковского района, стали 34 человека, по итогам проведения ярмарок вакансий трудоустроено 29 человек.
Работодателями района в центр занятости населения за 2022 год заявлено 1425 вакансий. За январь - март 2023 года в центр занятости населения заявлено 393 вакансий. Наиболее востребованы на рынке труда Мясниковского района:  фасовщики, столяры, грузчики, разнорабочие, менеджеры, водители, врачи, медицинские сестры. 

Для обеспечения временной занятости, а также для сохранения стабильной ситуации на рынке труда, приняты постановления Администрации Мясниковского района:
от 18.03.2022 № 178 «О порядке организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в  Мясниковском районе                 на 2022 год»;

от 18.03.2022  № 179 «Об организации проведения оплачиваемых общественных работ в Мясниковском районе на 2022 год»;
от 23.03.2023 № 249 «Об организации проведения оплачиваемых общественных работ в Мясниковском районе на 2023 год».

Ежегодно во исполнение Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», постановления Правительства Ростовской  области «О некоторых вопросах, связанных с организацией проведения оплачиваемых общественных работ в Ростовской области» подписывается постановление главы Администрации района. Ежегодно центр занятости населения района совместно с Администрацией Мясниковского района, Администрациями сельских поселений, отделом образования Администрации района, работодателями всех форм собственности организуют временную занятость для ищущих работу или безработных граждан согласно перечню направлений и видов общественных работ, имеющих социальное значение для Мясниковского района. Организация проведения оплачиваемых общественных работ финансируется за счет средств областного бюджета и средств организаций, в которых проводятся эти работы, в том числе       за счет средств местного бюджета. 

Главам Администраций сельских поселений, руководителям учреждений        и организаций всех видов собственности, в  целях развития системы оплачиваемых общественных работ постанавливается рассматривать возможность организации      и финансирования общественных работ для безработных граждан, в том числе       по созданию дополнительных рабочих мест. 

В 2022 году направлены на общественные работы 52 граждан, в том числе 11 человек – по дополнительным мерам в соответствии с постановлением Правительства РФ от 18.03.2022 № 409 «О реализации в 2022 году отдельных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда».

Примечательно то, что 41 человек из направленных на общественные работы, по окончании временных работ были  переведены на постоянную основу.  
Затраты на организацию проведения общественных работ в 2022 году составили 736,1 тыс. рублей, из них средства областного бюджета – 38,9 тыс. рублей, средства работодателей – 643,2 тыс. рублей, из них средства местного бюджета – 54,0 тыс. рублей.
За январь - март 2023 года в оплачиваемых общественных работах приняли участие 5 граждан.
Ежегодно центр занятости населения Мясниковского района совместно            с Администрацией Мясниковского района, администрациями сельских поселений, отделом образования Администрации района, работодателями всех форм собственности организуют временную занятость подростков в свободное от учебы время  и во время летних каникул.

В течение 2022 года в свободное от учебы время и во время летних каникул было трудоустроено 183 граждан из числа несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет.

Затраты в 2022 году на организацию временной занятости подростков составили 759,8 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета 138,1 тыс. рублей, средства работодателей – 263,3 тыс. рублей, средства местного бюджета – 358,4 тыс. рублей.
За январь – март 2023 года в свободное от учебы время трудоустроены 24 несовершеннолетних граждан.

За 2022 год оказаны услуги по организации временного трудоустройства 9 безработным гражданам, испытывающим трудности в поиске работы. Из них 8 безработных после окончания временных работ перевелись на постоянную работу.
Затраты на организацию временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в 2022 году составили 229,9 тыс. рублей, из них: средства областного бюджета – 28,5 тыс. рублей, средства работодателей – 201,4 тыс. рублей.
За январь – март 2023 года оказаны услуги по организации временного трудоустройства 2 безработным гражданам, испытывающим трудности в поиске работы.  
В 2022 году прошли профессиональное обучение 30 безработных граждан,     за январь – март 2023 года – 5 человек. 

В 2022 году получили услуги по профессиональной ориентации 1198 человек; психологической поддержке –64 человека; социальной адаптации на рынке труда – 76 человек.
За январь - март 2023 года получили услуги  по профессиональной ориентации 259 человек; психологической поддержке –  13 человек; социальной адаптации        на рынке труда – 18 человек.

Уровень регистрируемой безработицы по состоянию на 01.01.2023 составил 0,2% от численности рабочей силы, коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда – 0,2 человека в расчете на одну вакансию.
2. По второму вопросу повестки дня слушали  информацию директора МБУ «Физическая культура и спорт Мясниковского района» Булгуряна А.Е.
Численность граждан Мясниковского района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в 2022 году составила 26 492 человека или 54,8% от общего количества граждан в возрасте  от 3 до 79 лет, что на 2 576 человек больше в сравнении с аналогичным периодом 2021 года (в 2021 году – 23 916 человек).

Наблюдается динамика роста доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом: в 2021 году 51,1 %, в 2022 году 54,8%, что на 1,8% больше планового значения показателя государственной программы Ростовской области «Развитие физической культуры и спорта» на 2022 год (53%).

Доля детей и молодежи, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности детей и молодежи в возрасте   от 3 до 29 лет в 2022 году составила 93,6% (в 2021 году – 93,6%), что ниже на 0,3% среднеобластного значения показателя (93,9%).

Доля граждан среднего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан среднего возраста от 30 до 54 (ж) / 59 (м) лет в 2022 году составила 41,5% (в 2021 году – 35,5%), что соответствует плановому значению областного показателя на 2022 год (41,5%).

Доля граждан старшего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста от 55 (ж) / (м) 60 до 79 лет в 2022 году составила 24,5% (в 2021 году – 18,4%), что соответствует плановому значению областного показателя на 2022 год (24,5%).

Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья, систематически занимающихся физической культурой и спортом в 2022 году составила 27,0 % или 800 человек, что на 0,4% выше планового значения областного показателя 
на 2022 год (26,6%).

Популярностью среди инвалидов пользуются спортивные дисциплины: шашки, шахматы, настольный теннис и другие виды спорта.

В целях развития и популяризации занятий физической культурой и спортом среди всех категорий граждан Мясниковского района, в том числе среди инвалидов, ежегодно проводятся районные соревнования среди инвалидов по таким дисциплинам как шахматы, шашки, настольный теннис в том числе:

в рамках муниципального этапа Спартакиады Дона;

районные соревнования по шахматам;

районные соревнования по шашкам;

районные соревнования по настольному теннису и другие мероприятия.

В 2022 году на проведение официальных физкультурных и спортивных мероприятий муниципального образования «Мясниковский район» в соответствии с календарным планом официальных спортивных мероприятий муниципального образования было направлено 2 071,5 тыс. рублей, что на 166,8 тыс. рублей больше, чем в 2021 году (1 904,7 тыс. рублей),                         в том числе:
В 2023 году в соответствии с муниципальной программой Мясниковского района «Развитие физической культуры и спорта» на проведение официальных физкультурных и спортивных мероприятий предусмотрено 2 441,0 тыс. рублей.

С целью увеличения  охвата населения занятиями спортом Администрацией района проводится работа по  привлечению источников внебюджетного финансирования на развитие спортивной инфраструктуры. В 2022 году за счет внебюджетных средств (около 13 млн руб.) возведено футбольное поле в с. Красный Крым.
 В 2023 году внебюджетные средства в сумме 200,0 тыс. рублей будут направлены на «Капитальный ремонт здания раздевалки стадиона в рамках реализации проекта инициативного бюджетирования.

Спортивные команды Мясниковского района ежегодно принимают участие во всех видах программы зонального этапа Спартакиады Дона и Спартакиады школьников Ростовской области.
В 2022 году в финале Спартакиады Дона команда Мясниковского района приняла участие в 17 видах спорта, из которых заняла призовые места 
по дисциплинам: шашки (2 место); волейбол жен. (3 место). В IV группе муниципальных образований команда Мясниковского района заняла 2 место.
В соответствии с календарным планом официальных физкультурных 
и спортивных мероприятий на территории Мясниковского района ежегодно проводятся:

муниципальный этап Спартакиады Дона; 

внутришкольный и муниципальный этапы Спартакиады школьников Ростовской области; 

муниципальный этап Спартакиады детско-подростковых и физкультурно-спортивных клубов по месту жительства; 

муниципальный этап Спартакиады допризывной и призывной молодежи Дона; 

муниципальные этапы Зимнего и Летнего фестиваля комплекса «Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)» (далее – ВФСК ГТО) среди всех категорий населения;

районные и поселенческие соревнования: по шашкам, шахматам, 
мини-футболу, футболу, волейболу, гандболу, баскетболу, легкой атлетике, тяжелой атлетике, плаванию, городошному спорту, домино, настольному теннису, дартсу, памятные турниры по разным видам спорта и др.

Также на территории Мясниковского района в 2022 году были организованы и проведены зональные этапы областных Спартакиад, по итогам которых сборные команды района стали победителями и призерами:

зональный этап Спартакиады Дона, 6-е зональное объединение (1 место); зональный этап Спартакиады детско-подростковых клубов по месту жительства, 5-е зональное объединение (1 место); зональный этап Спартакиады школьников Ростовской области 2022 года 6-е зональное объединение (1 место); зональный этап областной Спартакиады допризывной и призывной молодежи, посвященной 77-летию Победы в ВОВ 1941-1945г.г., 5-е зональное объединение (2 место).

Решение:

1. Информации докладчиков одобрить.

2. ГКУ «Центр занятости Мясниковсуого района» продолжить в 2023 году реализацию  мероприятий по содействию занятости населения.

3. Администрации Мясниковского района обеспечить своевременное софинансирование из средств местного бюджета организации проведения оплачиваемых общественных работ и временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 
в свободное от учебы время.
4. МБУ «Физическая культура и спорт Мясниковского района»:

4.1. Принять меры по сохранению финансирования муниципальной программы Мясниковского района «Развитие физической культуры и спорта» на уровне не ниже 2022 года;
4.2. Продолжить работу по освещению в средствах массовой информации спортивных мероприятий, проводимых на территории Мясниковского района;

4.3. Обеспечить достижение показателей: 

4.3.1. В соответствии с региональным проектом «Спорт – норма жизни» на 2023 год «Доля граждан Ростовской области, систематически занимающихся физической культурой и спортом» – 56 %.
4.3.2. В соответствии с государственной программой Ростовской области «Развитие физической культуры и спорта»:

· «Доля детей и молодежи, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности детей и молодежи в возрасте от 3 до 29 лет» – 93,9%;
· «Доля граждан среднего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан среднего возраста  от 30 до 54 (ж) / 59 (м) лет» – 48,6%;
· «Доля граждан старшего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста от 55 (ж) / (м) 60 до 79 лет» – 24,7%.
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